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Conoce n

soluciones en
consultoria




Diagnostico
empresarial

Disenado para empresarios y
directivos que desean obtener una
vision global y clara sobre la
situacion de la empresa
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Beneficio

Contar con la informacion necesaria para poder
decidir con asertividad y precision las acciones
para mejorar negocios, procesos y funcionamiento
empresarial.

Descripcion

Consultoria para identificar la situacion parcial y
total, del funcionamiento de la organizacion en las
areas de produccion/servicios, comercial, logistica,
de administracion de recursos, gerencial,
psicosocial y su incidencia en los resultados del
negocio en 2 meses.



Estructura
organizacional

Empresas que desean definir
O mejorar su estructura
organizacional




Beneficio

Disponer de una organizacion estructurada,
despersonificada, que diferencia aspectos
laborales de aspectos personales y/o familiares.

Descripcion

Consultoria para disponer de un organigrama que
diferencie el trabajo, las responsabilidades las tareas,
asignacion de recursos, toma de decisiones, niveles
jerarquicos, que minimice problemas de comunicacion,
conflictos, relaciones personales, estrés, en 2 meses.
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Objetivo

Mejorar la efectividad, Ia
eficiencia y controlar costos, a
partir de acciones preventivas
y/o correctivas en la ejecucion
de procesos.

Descripcion

Consultoria para poder hacer seguimiento al logro de
objetivos parciales y/o totales, medir e identificar
desviaciones y tomar correctivos oportunos que
aseguren el logro de los resultados propuestos
reduciendo y/o eliminando: desperdicios, rechazos,
retrabajos, retrasos, descontrol de costos en 2 meses.




Planeacion
estratégica
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Beneficio

Proyectar como la empresa puede lograr resultados
satisfactorios en el tiempo.

Descripcion

Consultoria para disponer de un plan de negocios y un
plan de mejora empresarial que visualice los logros
factibles alcanzar en el minimo de un ano, desarrollando |la
Mision, Vision, Valores, conociendo que y como atender el
negocio, laempresay mejorar los resultados, en 2 meses.



Desarrollo
del funcionamiento
empresarial




Beneficio
Lograr mejoras del negocio la
empresa, la
organizacioéon: parciales,
totales,
graduales y finales.

Sparkline Charts

Line Chart

Easy Pie Charts

Descripcion

Ejecutar un proceso de cambios planificado, para mejorar
resultados comerciales, operativos, de administracion de
recursos, de negocios, empresariales, de organizacion, de
comportamiento grupal e individual, con resultados
periddicos mensuales, hasta un ano.



Mejoramiento
de la
productividad




Beneficio

Mejorar los resultados de
los procesos y del consumo
de recursos en las areas:
operativas, logisticas,
comerciales,
administrativas.

Descripcion

Consultoria para incrementar la
productividad a partir del desarrollo
de la practica gerencial, la practica
operativa, el comportamiento
individual y grupal, disponiendo de
objetivos, planes y el control
apropiados para lograrlos, con
comportamientos eficaces
eficientes, y resultados operativos
satisfactorios, a partir de 2 meses.
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Beneficio

Lograr medir el desempeno individual,
operativo, parcial, integrado, para controlar el
logro de resultados y el consumo de recursos
individual, grupal empresarial, de negocios.

Descripcion

Consultoria para conocer los resultados de gestidn
individual, grupal, funcional, de pérdidas de recursos:
horarios,monetarios, materiales, cuantificadas
adecuadamente facilitando la identificacion de acciones
para mejorar el desempeno y el resultado empresarial y de
negocios, en periodos mensuales hasta un ano.
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Beneficio

Lograr la utilidad esperada,
conociendo las causas de |las
perdidas monetarias.

Descripcion

Consultoria para disponer de una
herramienta de medicion para
conocer donde, y como se genera el
costo que impide tener la utilidad
esperada, para abordar acciones
especificas y oportunas que
reduzcan o eliminen las pérdidas
monetarias, en la generacion de
productos y servicios, mejorando
las decisiones que incrementen las
utilidades, en 6 meses.




Establecimiento

e Implementacion
Norma 035




Beneficio

Mejorar el comportamiento individual y las
relaciones personales a partir de mejoras
organizativas del ambiente laboral y de Ia
productividad.

Descripcion

Consultoria para resolver la incidencia de los
problemas de comportamiento individual y/o
grupal, de relaciones personales que impiden
lograr resultados operativos logisticos,
comerciales, administrativos, de negocio vy
generan un ambiente laboral negativo de baja
productividad.



Contactanos

Tel. 5562227008

contacto@mtrecrea.com

https://mtrecrea.com




